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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ЧАРКОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
УСТЬ-АБАКАНСКОГО РАЙОНА РЕСПУБЛИКИ ХАКАСИЯ
[bookmark: _GoBack]	(Предложения и замечания принимаются до 12.05.2017)

РЕШЕНИЕ

от                                                           аал Чарков    			                          № 

Об утверждении размера платы для населения за коммунальные услуги по Чарковскому сельсовету на 2017 год

          На основании Договора на оказание услуг по вывозу твердых бытовых отходов между МБУ ЖКХ «Чарки» и МБУ ЖКХ «Темп» от 28.03.2017 № 4, в соответствии с п.2, п.18 статьи 9, п..7 статьи 9 Устава муниципального образования Чарковский сельсовет,
          Совет депутатов Чарковского сельсовета Усть-Абаканского района

РЕШИЛ:
          1. Утвердить размер платы жилищно-коммунальных услуг для населения аала Чарков по сбору, вывозу и утилизации твердых бытовых отходов от неблагоустроенного жилья в размере 0,125 куб.м с оплатой 40,35 руб. на 1 человека в месяц, и размере 1 куб.м с оплатой 332,80 руб. за вывоз с территории администрации.
          2. Настоящее решение вступает в силу с 01.05.2017 и подлежит опубликованию в газете «Усть-Абаканские известия».



Глава Чарковского сельсовета
Усть-Абаканского района Республики Хакасия                                                  Г.И. Дорохина


















Расчет платы граждан за бор и вывоз ТБО
1. Расчет нормативной численности бухгалтера по начислению платежей и кассира по сьору платежей выполнен на основании «Рекомендаций по определению численности работников, занятых расчетом, учетом и приемом платежей от населения за жилищно-коммунальные услуги», утвержденных приказом Госстроя России от 15.08.2000г №182.
0. Бухгалтер
На 50000 лицевых счетов – 3 ед.
На 1000 счетов = 3*1000/50000 = 0,06 ед * 1,12 = 0,067 ед.
Месячная тарифная ставка рабочего 1 разряда на 2015 год установлена  в вразмере не ниже 6552 рубля на основании Приложения №2 к Отраслевому тарифному соглашению в жилищно – коммунальном хозяйстве РФ на 2015 -2017 годы.
Месячные тарифные ставки по разрядам рассчитаны согласно межразрядным тарифным коэффициентам на основе 18-ти разрядной тарифной сетки.
Разряд бухгалтера – 8. Межразрядный тарифный коэффициент = 1,699.
Выплаты, обусловленные районным регулированием оплаты труда, в соответствии с действующим законодательством:
- районный коэффициент – 30%,
- территориальный коэффициент – 30%.
6552*1,699*1,6 = 17810,96
17810,96*0,067 = 1193,33
ЕСН = 30,2% = 1193,33*30,2% = 360,40
ИТОГО : 1553,73
0. Кассир (сборщик платежей)
Норма 100 пл.документов -2 чел/часа.
1000 :100 *2 = 20 часов в месяц.
20 : 164,17 (норматив рабочего времени в месяц) = 0,1218 ед. * 1,12 = 0,136 ед.
Разряд кассира (сборщика платежей) – 5. Межразрядный тарифный коэффициент 1,268.
6552 * 1,268 * 1,6 =13292,69
13292,69 *0,136 = 1807,80
ЕСН = 1807,80 * 30,2% = 545,96
ИТОГО : 2353,76
Типография 1000 квитанций – 750 рублей.
Бумага 0,5 пачки = 100 рублей.
ИТОГО : 1553,73 + 2353,76 + 750 + 100 = 4757,50
ВСЕГО: 4757,50 /1000 = 4,74 рублей с человека в месяц.
35,60 + 4,75 =40,35 рубля в месяц с учетом затрат по вывозу ТБО.
В размере 1 куб.м с оплатой 332,80 рублей за вывоз, норма - 0,125 куб.м на 1 человека.
Бухгалтер :                              С.П.Горнасталева

В расчете использованы «Рекомендации по определению численности работников, занятых расчетом, учетом и приемом платежей от населения за жилищно – коммунальные услуги» Утвержденные приказом Госстроя России от 15.08.2000г. №182.
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